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Déclaration unanime du conseil d’entreprise
____

Dispense de l’obligation de tenir un registre spécial des travailleurs intérimaires
dans le cadre du seuil d’occupation pour les élections sociales de 2020


Vu l’article 7, §4 in fine de la loi du 4 décembre 2007 relative aux élections sociales, une unité technique d’exploitation peut être dispensée de l’obligation de tenir le registre spécial des travailleurs intérimaires. Le conseil d’entreprise doit pour ce faire constater, par une déclaration unanime, que le seuil de 100 travailleurs a été dépassé. 
Vu l’article 34 de la loi du 4 avril 2019 modifiant la loi du 4 décembre 2007 relative aux élections sociales, la loi du 20 septembre 1948 portant organisation de l’économie et la loi du 4 août 1996 relative au bien-être des travailleurs lors de l’exécution de leur travail, et vu la date de publication de cette loi, à savoir le 30 avril 2019, cette constatation doit, pour les élections sociales de 2020, se faire au plus tard le 30 mai 2019.
Vu ce qui précède, le conseil d’entreprise constate par la présente, à l’unanimité, que l’unité technique d’exploitation, composée de ….., occupe habituellement 100 travailleurs en moyenne.	Comment by Securex: Donner ici une description de l’unité technique d’exploitation. Une telle description peut consister en une énumération de toutes les entités/entreprises qui en font partie.
Par conséquent, le registre spécial des travailleurs intérimaires ne doit pas être tenu pour les élections sociales de 2020. Cette dispense vaut pour les employeurs suivants et pour toutes les unités d’établissement exploitées par ces employeurs : 
· ……..	Comment by Securex: Mentionner ici tous les employeurs qui font partie de l’unité technique d’exploitation. Leur numéro d’entreprise doit également être indiqué. 
· …….
Le conseil d’entreprise a approuvé cette déclaration à l’unanimité lors de sa réunion du xx mai 2019. La présente déclaration est annexée au procès-verbal. 	Comment by Securex: Date à laquelle s’est tenu le conseil d’entreprise.




Au nom du conseil d’entreprise,


____________							__________
[…]								[…]	Comment by Securex: Nom du président du CE	Comment by Securex: Nom du secrétaire du CE
Président du conseil d’entreprise 				Secrétaire du conseil d’entreprise
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	L’ASBL Secrétariat social Securex et les entités juridiques qui composent l’entité économique connue sous le nom de Groupe Securex ne peuvent à aucun moment être tenues pour responsables des informations contenues dans le présent document.  Le document est exclusivement réservé à un usage interne au sein de votre entreprise. Vous ne pouvez pas le transmettre à des tiers, ni gratuitement ni contre paiement, sans l’autorisation expresse du Groupe Securex.  Le Groupe Securex est et reste le propriétaire exclusif de tous les droits, dont les droits de propriété intellectuelle, attachés au présent document.  Vous disposez uniquement d’un droit d’utilisation du présent document.
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